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I. Introducción. 

Baja California se caracteriza por ser un estado de origen, tránsito, destino y retorno 
de migrantes, según cifras del Colegio de la Frontera Norte hay 500 personas 
migrantes diarias en Baja California del cual 45% son mujeres. Es receptor de 
migrantes nacionales e internacionales, de composición rural y urbana, es en 
primera instancia un lugar de paso, pero se convierte en muchos casos de destino, 
es un Estado donde se realizan las mayores repatriaciones y se efectúan los 
mayores casos de violación a los derechos humanos de las mujeres migrantes; sin 
embargo, en la mayoría de los casos no se presentan las denuncias. Por ello es 
imprescindible contar con una guía de atención a mujeres migrantes que permita la 
colaboración entre las instituciones gubernamentales y organismos de las 
sociedades civiles que favorezca el respeto a sus derechos y dignidad humana. En 
los últimos años se ha visto de manera considerable un incremento de grupos 
migrantes centroamericanos que ingresan a México con el objetivo de llegar a las 
fronteras que dividen al país con Estados Unidos, cruzar dichas fronteras y así 
alcanzar ese tan anhelado “Sueño Americano”. Conforme van avanzando, las 
personas dentro de estos grupos van enfrentando situaciones difíciles que afectan 
gravemente su bienestar emocional e integridad física, dejando como resultado 
seres completamente vulnerables una vez que llegan a la frontera. 
 
Por otra parte, se da lugar a mujeres y hombres del país que atraviesan la mitad de 
país, dejando sus Estados de origen en busca de un futuro mejor o siguiendo a sus 
comunidades de origen. Cabe destacar que, dentro de ese incremento hoy en día, 
es más común que antes ver a mujeres y niños en esa misma búsqueda. Dentro de 
este grupo se encuentran también mujeres de origen indígena que igualmente 
vienen buscando condiciones de vida mejores y de mayor oportunidad para sus 
descendientes.  

 

Objetivos: El presente documento es de gabinete, y tiene como objetivo general la 

elaboración de una Guía de Atención Integral a Mujeres Migrantes en Situación de 

Violencia para el Estado de Baja California,  está enfocado a las mujeres migrantes 

connacionales y extranjeras, principalmente centroamericanas, esto con la finalidad 

de que sea su guía al momento de ingresar a Baja California y que la misma se 

convierta en una herramienta que les permita sentirse seguras a través de la 

información, destacando cuáles son sus derechos y obligaciones, así mismo, dando 

a conocer los lugares a los que pueden acudir para enfrentar su situación de la 

mejor manera posible y ser atendidas con el respeto a su dignidad e integridad que 

como personas sujetas de derechos humanos. Como alcances de resultados se 

realizaron actividades de asesorías especializadas con Instituciones y personas 

expertas en el tema de migración y violencia hacia las mujeres y la elaboración de 
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diagnóstico para identificar la problemática y las alternativas de solución con 

Instituciones involucradas a través de una mesa de trabajo.   

 
Descripción de las actividades ejecutadas. Para la realización de esta guía 
fueron consideradas una serie de acciones que permitieran obtener información 
contemplando, por un lado, la visión y experiencia de las mujeres migrantes que 
han vivido y sufrido el fenómeno de la migración, esta información fue recabada a 
través de entrevistas que se les realizaron tanto en albergues como en comunidades 
en las que habitan. 
 
Por otro lado, se contó con asesorías especializadas de personas, que han sido 
participes y expertas en los temas de migrantes y violencia hacia mujeres migrantes, 
e Instituciones que son parte clave en los servicios de atención a las necesidades 
que generalmente requieren.  
 
Se llevo a cabo también una mesa de Trabajo en Mexicali con el Sistema para 
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia en el Estado de Baja 
California, y otra en Tijuana con la directora del Instituto Municipal de la Mujer de 
Tijuana.  La totalidad de estas acciones tuvo como finalidad obtener información. 
 
Como parte de las herramientas para diagnóstico se elaboraron también algunos 
cuestionarios que fueron aplicados a las instituciones de gobierno. Se obtuvo 
información de gabinete para que, en su conjunto con la información recabada en 
entrevistas y mesa de trabajo y cuestionarios, se obtuviera el panorama sobre la 
situación de la mujer migrante y la violencia y discriminación a la que se ven sujetas.  
La información recabada fue básica para la elaboración de una Guía de Atención 
Integral a Mujeres Migrantes en Situación de Violencia, con los resultados que se 
exponen en el presente documento y que conllevan a las necesidades de atención 
integral de las mujeres migrantes, con una serie de recomendaciones dirigidas tanto 
para las instituciones como para organizaciones de la sociedad civil, ambas con 
injerencia en la atención a mujeres migrantes.  
 
Para el entendimiento de los problemas públicos y para identificar alternativas de 
atención se la realizaron las actividades trabajando en un diagnóstico recolectando 
datos e informes sobre situaciones presentes y pasadas, sobre el carácter de los 
actores sociales y políticos, sus concepciones del asunto y las propuestas que 
podrían sugerir. Como resultado de las asesorías especializadas y las dos mesas 
de trabajo, se logró una extensa hizo revisión del marco normativo relativo a la 
migración y la violencia hacia las mujeres, y se expuso la problemática de las 
poblaciones de mujeres migrantes en Baja California. El modelo de implementación 
es la Guía que se pretende difundir y divulgar a través de las instancias participantes 
y con los recursos que estas dependencias cuentan para la prevención, atención, 
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sanción y eliminación de las violencias hacia las mujeres, dirigida a mujeres 
migrantes nacionales y extranjeras. Se pretende que este modelo de guía para 
mujeres migrantes pueda también beneficiar a las mujeres migrantes indígenas, con 
un tiraje traducido a sus lenguas principales.  
 
Normatividad y política migratoria en México 

La Carta Magna. Articulo 1.- Refiere que en los Estados Unidos Mexicanos todas 
las personas deben gozar de los derechos humanos reconocidos en la Constitución, 
así como en los tratados internacionales de los cuales el Estado Mexicano es parte, 
como son: la Constitución de la Organización Internacional para la Migraciones, la 
Declaración Universal de los Derechos Humanos, Convención Internacional sobre 
la Protección de los Derechos de los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares, 
así como la Ley de Migración y su Reglamento, y aquellas que refieren a las 
mujeres, al pleno respeto a sus derechos y al acceso a una vida libre de violencia, 
entre las que se encuentran: La Convención sobre la eliminación de todas las 
formas de discriminación contra la mujer (CEDAW), la Convención Interamericana 
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la Mujer/Belén Do Pará, entre 
otras. 

El Artículo 1, también instituye como prohibida toda discriminación motivada por 
origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condición social, 
las condiciones de salud, la religión, las opiniones, las preferencias sexuales, el 
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto 
anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas. 

Artículo 2, A/ 

VIII. Acceder plenamente a la jurisdicción del Estado. Para garantizar ese derecho, 
en todos los juicios y procedimientos en que sean parte, individual o colectivamente, 
se deberán tomar en cuenta sus costumbres y especificidades culturales 
respetando los preceptos de esta Constitución. Los indígenas tienen en todo tiempo 
el derecho a ser asistidos por intérpretes y defensores que tengan conocimiento de 
su lengua y cultura  

Artículo 2, B/ 

II. Garantizar e incrementar los niveles de escolaridad, favoreciendo la educación 
bilingüe e intercultural, la alfabetización, la conclusión de la educación básica, la 
capacitación productiva y la educación media superior y superior. 
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III. Asegurar el acceso efectivo a los servicios de salud mediante la ampliación de 
la cobertura del sistema nacional, aprovechando debidamente la medicina 
tradicional, así como apoyar la nutrición de los indígenas mediante programas de 
alimentación, en especial para la población infantil.  

IV. Mejorar las condiciones de las comunidades indígenas y de sus espacios para 
la convivencia y recreación, mediante acciones que faciliten el acceso al 
financiamiento público y privado para la construcción y mejoramiento de vivienda, 
así como ampliar la cobertura de los servicios sociales básicos. 

VIII.  Establecer políticas sociales para proteger a los migrantes de los pueblos 
indígenas, tanto en el territorio nacional como en el extranjero, mediante acciones 
para garantizar los derechos laborales de los jornaleros agrícolas; mejorar las 
condiciones de salud de las mujeres; apoyar con programas especiales de 
educación y nutrición a niños y jóvenes de familias migrantes; velar por el respeto 
de sus derechos humanos y promover la difusión de sus culturas. 

La Ley de Migración. Ley que ha llevado a efecto varios cambios para alcanzar los 
objetivos en la atención integral al fenómeno migratorio, entre estos cambios se 
encuentran: 
 
Despenalización de la migración irregular al derogar los artículos 119 y 124 de la 
Ley General de Población. En 2008 se aprobó esta Reforma Legislativa y los 
migrantes irregulares se convierten en simples infractores de disposiciones 
administrativas, condición que les acredita a ser sujetos de derecho, 
independientemente de su condición migratoria. 
 
 Esta aprobación a la Reforma trajo consigo a los migrantes el poder tener acceso 
a la salud, educación y justicia, además de estar acreditados para la atención y 
obtención de servicios relacionados a actos de registro civil relativas a: nacimiento, 
reconocimiento de hijos, matrimonio, divorcio y muerte, acorde al Artículo 9 de la 
Ley de Migración. 
 
Por otra parte, se reconoce de la labor de asistencia a los migrantes realizada por 
la sociedad civil organizada o personas que llevan a cabo actos humanitarios, 
quedando prohibidas las visitas de verificación a iglesias y albergues, establecidos 
por razones de asistencia albergue u orientación. 
  
Además, es importante mencionar que dentro de la Política migratoria del 
gobierno de México (2019-2020), uno de sus ejes fundamentales está dirigido a la 
protección de los derechos humanos, en el cual, por inclusión, quedan igualmente 
contemplados los derechos humanos de los migrantes.   
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Ley Estatal de los Derechos y Cultura Indígena. Artículo 5. El Estado deberá 
asegurar que los integrantes de las comunidades indígenas gocen de todos los 
derechos y oportunidades que la legislación vigente otorga al resto de la población 
de la entidad, y velará por el estricto cumplimiento de la presente Ley.  
 
Las autoridades estatales y municipales tendrán la obligación de denunciar ante las 
autoridades competentes, los casos que lleguen a su conocimiento en que los 
trabajadores indígenas laboren en condiciones discriminatorias, desiguales o 
peligrosas para su salud e integridad física o que sean sometidos a jornadas 
laborales excesivas, además de los casos en que exista coacción en su contratación 
laboral o pago en especie y dentro del ámbito de sus respectivas competencias, 
deberán tomar las medidas necesarias para prevenir o eliminar esa situación, 
fomentando la vigilancia y en su caso, brindar el apoyo necesario para facilitar la 
denuncia por parte de los indígenas. 
 
Artículo 12. Los integrantes de las comunidades indígenas tienen el derecho de 
promover por sí mismos o a través de sus autoridades tradicionales de manera 
directa y sin intermediarios cualquier gestión ante las autoridades Estatales o 
Municipales. Sin menoscabo de los derechos individuales, políticos y sociales 
 
Artículo 21. Las autoridades estatales y municipales promoverán la igualdad de los 
indígenas y eliminarán cualquier práctica discriminatoria estableciendo para ello las 
instituciones y determinando las políticas necesarias para garantizar la vigencia de 
los derechos indígenas y el desarrollo integral de sus pueblos y comunidades, las 
cuales deberán ser diseñadas y operadas conjuntamente con ellos. 
 
Artículo 21/II. Garantizar e incrementar los niveles de escolaridad, favoreciendo la 
educación bilingüe e intercultural, la alfabetización, la conclusión de la educación 
básica, la capacitación productiva y la educación media superior y superior. 
 
Artículo 21/III. Asegurar el acceso efectivo a los servicios de salud mediante la 
ampliación de la cobertura del sistema estatal, aprovechando debidamente la 
medicina tradicional, así como apoyar la nutrición de los indígenas mediante 
programas de alimentación, en especial para la población infantil. 
 
Artículo 21/IV. Mejorar las condiciones de las comunidades indígenas y de sus 
espacios para la convivencia y recreación, mediante acciones que faciliten el acceso 
al financiamiento público y privado para la construcción y mejoramiento de vivienda, 
así como ampliar la cobertura de los servicios sociales básicos. 
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Artículo 21/VIII. Establecer políticas sociales para proteger a los migrantes de los 
pueblos indígenas, tanto en el territorio nacional como en el extranjero; mejorar las 
condiciones de salud de las mujeres; apoyar con programas especiales de 
educación y nutrición a niños y jóvenes de familias migrantes; velar por el respeto 
de sus derechos humanos y promover la difusión de sus culturas 
 
 

1. Diagnóstico. 

El número de mujeres migrantes tanto de otros países, como nacionales y 
deportadas de Estados Unidos que se encuentran en tránsito o bien que han llegado 
a Baja California ha aumentado considerablemente en estos últimos años.  

En la historia de Baja California se puede observar que esta, se ha formado y 
consolidado por poblaciones migrantes desde sus inicios, con migraciones 
procedentes de varios países del mundo entre las que se encuentran rusos, 
italianos, franceses, españoles, por nombrar algunos, así como poblaciones que 
migraron de las diferentes entidades de México. 
 
Las características presentadas por Baja California en cuanto a lejanía con el centro 
de México, su escasa integración económica con este y la falta de comunicación, 
no motivaban al crecimiento de la región. No obstante, el crecimiento de California, 
impacto de manera importante en el desarrollo de la región, situación que persiste 
en la actualidad.   
 
Esta frontera ha servido desde muchas décadas al tránsito y destino de las personas 
trabajadores, pues la entrada y salida por los puestos fronterizos de los trabajadores 
no resultaba difícil y perturbadora, era una política de frontera más abierta que la 
actual, en tiempos recientes, se han sumado poblaciones migrantes de 
Centroamérica el Caribe, África e India.  
 
Datos de la Comisión Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR) señalan que la 
población migrante se ha ido incrementando año con año. El número de solicitudes 
de la condición de refugiados en el país, a diciembre de 2013 era de 1,296, el cual 
se vio incrementado en 5 años en un 1,320%, reportándose a septiembre de 2018 
un total de 17,116, de las cuales 7,112 fueron solicitudes de mujeres, y de estas el 
45% eran mujeres dependientes. 
 
A continuación, la tabla estadística con la progresión de solicitudes con la condición 
de refugiadas en México a partir de 2013 a 2018, que muestra la totalidad y las 
hechas por mujeres migrantes. 
 



 

9 
"El Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género es público, ajeno a   
cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa."          
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la 
Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los 
puntos de vista expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”. 
 

 

Fuente: Boletín estadístico de solicitantes de refugio en México 2013- 2018/COMAR-Unidad 
Política Migratoria. 

 
 
Problemática detectada.  
 
Desinformación sobre la regularización de su situación migratoria. Al realizar 
denuncias como víctimas de delitos por violencia o amenazas no se les informa 
como pueden permanecer en el país con estatus de permanencia regular por 
razones humanitarias hasta que concluya el proceso de la denuncia, o en el caso 
de ser víctimas de violencia comunitaria en su país de origen. Tampoco se les 
informa de los servicios para registro civil en los casos de pérdida o robo de 
documentos oficiales de identidad u origen. Desconocimiento del derecho a 
servicios escolares para niños y niñas, así como adolescentes. 
 
En cuanto a tarjetas de visitantes por razones humanitarias emitidas en Baja 
California de enero a junio de 2019, sumaron un total de 469.  Estas solicitudes 
tuvieron un aumento considerable debido a las nuevas formas o patrones 
migratorios que se dieron a finales de 2018 y principios de 2019 (caravanas de 
migrantes). La cifra con condición de refugiado/a en México procedentes de Baja 
California, reportada por la Unidad Política Migratoria/Secretaría de Gobernación de 
la república mexicana (SEGOB), a partir de los registros de la COMAR, de enero a 
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septiembre de 2018, fue de 198, de las cuales 29 (15%) fueron requeridas por 
mujeres 
 
Causas de Repatriación. Mujeres repatriadas por puntos fronterizos de Baja 
California, generalmente se debe a que cruzaron por primera vez a Estados Unidos 
de América ilegalmente; mujeres migrantes que anteriormente fueron detenidas o 
encarceladas; y mujeres migrantes que estuvieron detenidas de formas masiva, 
como resultado de las nuevas políticas migratorias implementadas en territorio 
estadounidense. Es de importancia mencionar que en el caso de las mujeres 
indocumentadas detenidas y deportadas en operativos de migración están sujetas 
a mucha tensión emocional causando gran estrés a ellas y a sus familias que se 
quedan del otro lado de la frontera. Estas mujeres al ser repatriadas reincidirán en 
su intento por cruzar la frontera, sin importar los riesgos que tengan que enfrentar.  
 
En cuanto a eventos producto de la repatriación por Baja California, se tiene que, 
de enero a junio de 2019, se presentaron un total de 33,710 retornos de 
connacionales, de un total de 107,010, es decir un 32% fueron devueltos por esta 
entidad. En lo que refiere a personas mexicanas repatriadas del grupo de mujeres 
de 18 años y más edad, se tuvo un registro de 3,644 eventos (Fuente: Unidad de 
Política Migratoria, SEGOB, con base en información registrada en los puntos 
oficiales de repatriación del INM).   
 
Situación de estancias para personas migrantes. Los albergues presentan una 
sobrepoblación y las condiciones se tornan inseguras para las mujeres y sus 
familias en estancia prolongada, cuando esperan regularizar su situación de 
migración, porque no tienen otro lugar a donde acudir, desconocen la ubicación y 
condiciones de los albergues, por lo que acuden a éstos por sugerencia de los 
choferes de autobuses, taxistas o personas involucradas con la delincuencia 
organizada.  

Situación de de mujeres migrantes indígenas. Las migraciones de mujeres 
indígenas que llegan a Baja California, al igual que las mujeres migrantes de otros 
países son personas que en su traslado de los lugares de origen a los lugares de 
destino sufren una diversidad de violaciones a sus derechos humanos, e incluso 
muchas de ellas, son mujeres que abandonan sus comunidades debido a que han 
sido violentadas por sus parejas.  
 
Conforme a la información presentada con anterioridad, se puede observar que el 
número de mujeres migrantes indígenas ha crecido de manera preocupante, e 
igualmente sus necesidades de trabajo y prestaciones sociales, en condiciones de 
mayor vulnerabilidad. Debido a que las condiciones de movilidad y las diversas 
formas de traslado efectuadas desde sus lugares de origen a los lugares de destino, 
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son sumamente inseguras, a lo que se suma la situación económica precaria que 
ostentan la mayoría de ellas cuando son jefas de familia.  
 
Todas padecen de una falta de información sobre sus derechos como mujeres 
migrantes connacionales. 

Desconocimiento de las instituciones involucradas para la atención de su 
problemática como mujeres migrantes. 

Acciones de gobierno relevantes adoptadas con anterioridad para atender el 
problema público identificado y los actores involucrados:  

Una de las principales acciones emergentes adoptadas por los gobiernos estatales 
para atender la llegada de caravanas de personas migrantes a través del es el 
acondicionamiento de centros de rehabilitación para personas con adicciones como 
albergues para migrantes, reuniendo a familias completas y mujeres con personas 
con problemas de adicciones, poniendo en riesgo su integridad física y emocional.  

Anteriormente los albergues para su sostenimiento recibían ayuda del gobierno 
federal y estatal, y de particulares. Situación que ha cambiado pues en la actualidad 
se les fueron retiradas las aportaciones gubernamentales, quedando solo al amparo 
de las ayudas de particulares. No obstante, algunos de ellos realizan costos 
simbólicos en tanto que otros son completamente gratuitos.  

A largo plazo se necesita mejor participación de los gobiernos federal, estatal, 
municipal y las autoridades estadounidenses. La comunidad de migrantes, hombres 
y mujeres tienden a permanecer indefinidamente en la región, algunos 
permanentemente porque no recibirán respuesta migratoria positiva del gobierno de 
Estados Unidos de Norteamérica.  

Identificación de problemas públicos prioritarios a través de la Metodología 
de Marco Lógico (MML), 
 

Problema: Desinformación de las mujeres migrantes que llegan a Baja California, 
sobre sus derechos humanos y de los servicios a los que son beneficiarias por parte 
de las instituciones públicas, de acuerdo a su origen, edad, etnia, condición física, 
cultural, género o preferencia sexual.  
 
Acción para la implementación de una política pública de solución:  Elaboración de 
una Guía como instrumento de información sobre sus derechos humanos y de los 
servicios a los que son beneficiarias por parte de las instituciones públicas, de 
acuerdo a su origen, edad, etnia, condición física, cultural, género o preferencia 
sexual.    
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2. Modelo de implementación del proceso operativo: Guía de Atención Integral 

a Mujeres Migrantes en situación de violencia. (Se anexa prototipo de Guía) 

a) Objetivo de la Guía: La Guía como un instrumento de política pública para 
atender a las mujeres migrantes connacionales y extranjeras que están 
arribando a la región, previniendo las situaciones que las conviertan en 
víctimas de violencias y disminuir las condiciones de vulnerabilidad. 

b) Recomendaciones generales y específicas para la viabilidad. 

     Generales: 

 Elaboración de un diagnóstico sobre el tema de mujeres migrantes en Baja 

California, que comprenda indicadores, se monitoreen y se les dé 

seguimiento a los mismos. 

 Concientización, sensibilización y capacitación a comunidades donde se 

emplacen las poblaciones de mujeres migrantes, así como a las instituciones 

gubernamentales de los tres ámbitos de gobierno que tienen injerencia en 

estos temas. 

 Aumentar la participación de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social, SE, 

iniciativa privada, a fin de generar mayores oportunidades para la inclusión 

de las mujeres migrantes en las áreas de trabajo.  

 Elaborar protocolos de seguridad y atención a migrantes mujeres para su 

implementación en albergues, y su monitoreo y seguimiento. 

 Mayor coordinación interinstitucional y de estas con las organizaciones de la 

sociedad civil. 

 Capacitación en la atención a las instituciones que tienen mayor contacto con 

las mujeres migrantes. 

 Generar módulos en los diferentes niveles de gobierno para que les sea 

proporcionada ayuda en cuanto a gestión para la introducción de servicios 

básicos de infraestructura y equipamiento.  

 

Específicas: 

 Apertura de albergues especializados en poblaciones de migrantes mujeres 

y descendientes. 

 Informar a las migrantes mujeres cuáles son las oportunidades con las que 

cuentan dentro del país y del Estado, tanto en salud, educación trabajo, 

migración, registro civil. 

 Incorporar las lenguas indígenas más habladas en la atención y prestación 

de servicios a las comunidades de poblaciones migrantes. 
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 Involucrar a las comunidades indígenas que han migrado al estado en los 

programas de gobierno. 

 Generar talleres que promuevan su seguridad y autoestima. 

 Generar talleres de capacidades, habilidades y administración que les 

permitan incorporarse a los mercados de trabajo a través de pequeñas 

empresas y/o cooperativas.  

 

c) Capacidad institucional tomando en cuenta los recursos.  Los recursos 

institucionales, a través la inclusión de éstos en el Programa Operativo Anual 

(POA) de las instituciones que integran el Sistema Estatal de Prevención, 

Atención, Sanción y Eliminación de la violencia hacia las Mujeres. Así como 

el Programa Operativo Anual del Instituto Nacional de Migración, Instituto 

Nacional para los Pueblos Indígenas, la Secretaría de Comunicaciones y 

Transportes, y la Secretaría de la Defensa Nacional (SEDENA). 

 

d) Medios y fines: A través de medios electrónicos e impresos, para distribuir 
por parte las dependencias y a la vez estas instituciones programen 
actividades de publicación y divulgación para las guías.  La medición corre a 
cargo del Instituto Nacional de Migración. 

 

e) Medidas de seguimiento, control y monitoreo. Informes trimestrales de la 

cantidad de guías entregadas por las instituciones del sistema, y la cantidad de 

beneficiarias atendidas por el INM. 
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GUIA DE ATENCION INTEGRAL A MUJERES MIGRANTES. 
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3. Conclusión 

 

El fenómeno de la migración tanto en México como en Baja California ha crecido 

desmesuradamente, con poblaciones de mujeres que migran de una gran 

diversidad de países. Los cierres de fronteras en el continente europeo, ha traído 

como consecuencia que pobladores de diversos países del continente africanos 

e India, entre otros, volteen y miren a Estados Unidos como lugar de destino, 

siendo México tercer país seguro, mujeres migrantes esperanzadas en encontrar 

mejores condiciones de vida y menor violencia tanto para ellas como para sus 

familias.  

 

A estas poblaciones migratorias se suman las de países Centroamericanos y del 

Caribe (Guatemala, Nicaragua, Honduras, El Salvador y Haití) y algunos otros 

países de cono sur como son Colombia y Venezuela. Algunos de ellos 

enfrentando problemas de violencia e inestabilidad política y económica, y otros 

a los que se suma el desequilibrio social.  

 

México observado por estas poblaciones como país de tránsito y albergue, y Baja 

California como antesala al país que establecieron como meta. No obstante, al 

igual que los países europeos ha ido cerrando cada vez más sus fronteras.  

 

Las migrantes mujeres que, huyendo de la violencia de sus lugares de origen, 

vuelven a ser victimizadas, con violencias que rayan en una gran diversidad de 

tipos, pues a la familiar y la de la marginación y pobreza, se suma la de la 

discriminación, la violencia institucional y la violencia comunitaria entre otras. Son 

mujeres que salen sin saber su suerte, solo con la expectativa de un futuro mejor, 

pues en su mayoría tienen completo desconocimiento de los lugares a los que se 

dirigen, no conocen sus derechos y mucho menos las oportunidades de atención 

y servicios a los que pueden ser sujetas.  

 

De aquí la importancia de esta Guía, que será una fuente de información que les 

permita encontrar los lugares, Instituciones y los requisitos para atender las 

necesidades primordiales y servicios a los cuales son sujetos de derecho. Por 

otra parte, es transcendental llevar a cabo foros, y una serie de capacitaciones a 

funcionarios de instituciones que tienen injerencia en la temática de la atención y 

prestación de servicios a migrantes, así como a las comunidades, e involucrar a 

universidades. Además, establecer mayor coordinación y enlace interinstitucional 

que comprenda los tres ámbitos de gobierno, y de estos con las organizaciones 

de la sociedad civil y las comunidades de mujeres migrantes.  
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5. Anexos 

 
Fuentes de referencia: 
Convención sobre la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación contra la 
Mujer. CEDAW 
https://mexico.unwomen.org/es/digiteca/publicaciones/2011/12/cedaw 
 
Convención Internacional sobre la Protección de los Derechos de los Trabajadores 
Migratorios y de sus Familiares. 
https://www.hchr.org.mx/images/doc_pub/CMW_C_MEX_CO_3_25926_S.pdf 
 
Ley de Migración, reformada en Julio de 2019: 
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LMigra_030719.pdf 
 
Protocolo de Atención para personas migrantes en Ciudad de México, Albergues y 
Campamentos. 
https://cdhdf.org.mx/wp-
content/uploads/2019/07/Protocolo_Humanitario_migrante_prote_intern.pdf 
https://pradpi.es/libros/Protocolo-Proteccion-Migrantes.pdf 
http://imumi.org/attachments/2013/manual_atencion_migrantes.pdf. 
 
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia 
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGAMVLV_130418.pdf 
 
Convención Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra 
la Mujer: Belén Do Pará 
http://www.gobernacion.gob.mx/work/models/SEGOB/comision/internacional/1_13.
%20Convencion%20de%20Belem%20Do%20Para.pdf 
 
Declaración del Senado de la República por los derechos humanos de las mujeres 
migrantes. 
http://imumi.org/attachments/2013/declaracion_mujeres_migrantes_14_febrero_21
03.pdf 
 
Manual de Procedimientos de la Coordinación General de la Comisión Mexicana 
de Ayuda a Refugiados. 
https://www.gob.mx/comar/documentos/manual-de-procedimientos-de-la-
coordinacion-general-de-la-comision-mexicana-de-ayuda-a-refugiados?idiom=es  
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http://imumi.org/attachments/2013/declaracion_mujeres_migrantes_14_febrero_2103.pdf
http://imumi.org/attachments/2013/declaracion_mujeres_migrantes_14_febrero_2103.pdf
https://www.gob.mx/comar/documentos/manual-de-procedimientos-de-la-coordinacion-general-de-la-comision-mexicana-de-ayuda-a-refugiados?idiom=es
https://www.gob.mx/comar/documentos/manual-de-procedimientos-de-la-coordinacion-general-de-la-comision-mexicana-de-ayuda-a-refugiados?idiom=es
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"El Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género es público, ajeno a   
cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa."          
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la 
Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los 
puntos de vista expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”. 
 

Teléfonos y domicilios de Centros de Atención de Seguridad.   
https://www.pgjebc.gob.mx/unidades-sejap/ 
http://www.bajacalifornia.gob.mx/ 
https://www.gob.mx/fgr 
 
Teléfonos y domicilios de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social.   
http://www.bajacalifornia.gob.mx/ 
 
Domicilios de Atención de la Secretaría de Educación 
www.educacionbc.edu.mx 
 
Teléfonos y domicilios de Centros de Atención de Salud.   
https://www.saludbc.gob.mx 

 
Teléfonos y domicilios de Centros de Atención de Derechos Humanos  
https://www.cndh.org.mx 

 
 
 


